
Du unterstützt unsere Kunden aus dem In- und Ausland bei der Entwicklung
von Nachhaltigkeitsstrategien und im Nachhaltigkeits-Reporting
Du entwickelst für unsere Kunden Konzepte für die
Nachhaltigkeitskommunikation mit ihren Stakeholdern
Du informierst und berätst regelmäßig zu den neuesten rechtlichen
Anforderungen sowie zu den gängigen internationalen Rahmenwerken für die
Berichterstattung wie z.B. GRI, CSRD, TCFD, EU-Taxonomie
Du arbeitest mit an der Konzeption, im Projektmanagement und an der
Redaktion von Nachhaltigkeitsberichten
Du berätst unsere börsennotierten Kunden beim Dialog mit wichtigen ESG-
Zielgruppen wie Investoren, Analysten und Ratingagenturen 
Du schreibst Pressemitteilungen und begleitest Interviews
Du sorgst gemeinsam im Team für die Umsetzung unserer eigenen
Nachhaltigkeitsstrategie bei IR.on
Last but not least unterstützt Du uns bei der Neukundengewinnung und
konzipierst Marketing-Unterlagen für Pitches 

Deine Aufgaben:

Wir sind eine inhabergeführte Beratungsagentur für Investor Relations, Finanz- und
Nachhaltigkeitskommunikation mit Sitz im Herzen von Köln. Mehr zu unseren
Projekten und Mitarbeiter*innen findest Du auf unserer Webseite und auf Linkedin.

IR.on AG - Wer wir sind:

(Junior) Berater*in (m/w/d)
Nachhaltigkeitskommunikation / ESG

Wir suchen Dich!

https://ir-on.com/
https://www.linkedin.com/company/ir-on-ag/


Deine Ansprechpartnerin
Sara Persiel
+49 221 9140970
jobs@ir-on.com

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Was wir Dir bieten:Dein Profil:
Leidenschaft für das Thema Nachhaltigkeit
sowie Offenheit, Kommunikationsstärke und
sicheres Auftreten
Erfolgreich abgeschlossenes Bachelor- oder
Masterstudium (Fachbereiche Wirtschaft,
Umwelt, Kommunikation), idealerweise mit
Nachhaltigkeitsschwerpunkt 
Erste Berufserfahrung oder einschlägige
Praktika im Nachhaltigkeitsbereich auf
Agentur- oder Unternehmensseite
wünschenswert 
Grundlegende Kenntnisse in den Bereichen
Nachhaltigkeitskommunikation, ESG, CSR,
Unternehmenskommunikation 
Fähigkeit, sich zügig in neue und komplexe
Themen einzuarbeiten
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
in Wort und Schrift
Zuverlässigkeit, Flexibilität und
Eigenverantwortlichkeit ergänzen Dein Profil

Eine eingespielte Mannschaft sowie ein
vertrauensvolles Arbeitsumfeld
Guter Teamspirit mit regelmäßigen
Teamevents
Flache Hierarchien
Flexible Arbeitsmöglichkeit mit Home-
Office-Optionen
Strukturiertes Onboarding mit guter
Feedback-Kultur
Steile Lernkurve durch ein vielfältiges
Aufgabenspektrum 
Interne und externe Fortbildungs-
möglichkeiten 
Jobticket
Anteilige Urban Sports Mitgliedschaft
Gut ausgestattete Küche, in der Du Deinen
Koffein- und Wasserbedarf decken kannst

mailto:jobs@ir-on.com

